
 

Anexa nr.  1 la Formularul nr. 7 

 

 

BUGETUL CONTRACTULUI 

Servicii de Supervizare "EXECUTIE LUCRARI DRUM EXPRES CRAIOVA-PITESTI, TRONSON 1 - 

RELICITARE" 
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7 = 5 + 6 

 

A. SUPERVIZARE PE DURATA EXECUTIEI LUCRARILOR 

(15 luni executie) 

A1. Experti cheie supervizare 

Coordonator contract  1 330      

Inginer Constructor - Responsabil 

Drum 1 330 
  

  
 

Inginer Constructor - Responsabil 

Poduri 1 330 
  

  
 

Inginer Asigurarea Calitatii - 

Responsabil Calitate 1 330 
  

  
 

Inginer Constructor - Reponsabil 

Cantitati 1 330 
  

  
 

Expert in solutionarea 

revendicarilor/disputelor 1 240 
  

  
 

TOTAL A1  

A2. Experti non-cheie supervizare 

Inginer Asigurarea Calității 1 330      

Inginer de Cantități 1 330  
 

  
 

Inspector de drum 1 330  
 

  
 

Inspector de poduri 1 330  
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Inginer topograf 1 330  
 

  
 

Tehnician laborator 1 330  
 

  
 

Coordonator în materie de 

securitatea și sănătatea muncii 1 330  
 

  
 

Inspector utilități 1 (ITS, 

electrice, comunicații, etc.) 1 330  
 

  
 

Inspector utilități 2 (ITS, 

electrice, comunicații, etc.) 1 330  
 

  
 

Personal pentru schimbul 2 – 1 1 330  
 

  
 

Personal pentru schimbul 2 – 2 1 330  
 

  
 

Personal pentru schimbul 2 – 3 1 330  
 

  
 

Personal pentru schimbul 2 – 4 1 330  
 

  
 

TOTAL A2  

TOTAL (A = A1+A2) - SUPERVIZARE ACTIVITATEADE EXECUTIE A 

LUCRARILOR  

 

 

 

 

B. Supervizarea activitatilor pe durata perioadei de garantie – 120 de luni 

 

B1. Experti cheie supervizare 

Coordonator contract  1 240 
     

Inginer Constructor - Responsabil 

Drum 1 240 
     

Inginer Constructor - Responsabil 

Poduri 1 240 
     

Inginer Asigurarea Calitatii - 

Responsabil Calitate 1 240 
     

Inginer Constructor - Reponsabil 

Cantitati 1 240 
     

Expert in solutionarea 

revendicarilor/disputelor 1 120 
     

TOTAL B1  
 

B2. Experti non-cheie supervizare 

Inginer Asigurarea Calității 1 40      

Inginer de Cantități 1 40      

Inspector de drum 1 40 
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Inspector de poduri 1 40 
     

Inginer topograf 1 40      

Tehnician laborator 1 40      

Coordonator în materie de 

securitatea și sănătatea muncii 1 40 
     

Inspector utilități 1 (ITS, 

electrice, comunicații, etc.) 1 40 
     

TOTAL B2  
 

TOTAL (B = B1+B2)  - SUPERVIZAREA ACTIVITATILOR PE DURATA 

PERIOADEI DE GARANTIE 
 

C. ALT PERSONAL SUPERVIZARE SI ALTE CHELTUIELI (SUME PROVIZIONATE) 

Instruire Suma provizionata** 100.000,00 

Publicitate Suma provizionata** 15.000,00 

TOTAL C - ALT PERSONAL SUPERVIZARE SI ALTE CHELTUIELI (SUME 

PROVIZIONATE) 
115.000,00 

D. REZERVE DE IMPLEMENTARE CONFORM OUG NR. 101/2020 

(TOTAL CATEGORIILE 1 - 4) 

    

   

1.257.776,84 

1. Cheltuieli care rezulta din necesitatea efectuarii unor studii suplimentare/expertize 100.622,15 

2. Cheltuieli care rezulta din implementarea solicitarilor provenite de la diverse 

institutii/autoritati/entitati care au atributii in legatura cu obiectivul de investitie (ca 

de exemplu: Ministere, JASPERS, Autoritati/Institutii centrale si/sau locale, 

organisme de control, etc) 

88.044,38 

3. Cheltuieli care rezulta din implementarea unor modificari legislative sau de Norme 

tehnice/Normative/Standarde/STAS-uri pe parcursul derularii contractului. 
125.777,69 

4. Cheltuieli care rezulta din necesitatea extinderii duratei contractului de 

supervizare/consultanta ca urmare a prelungirii duratei de executie a lucrarilor. 
943.332,62 

 

E. TOTAL LEI FARA TVA - SERVICII SUPERVIZARE (E = A+B+C+D) 

 

 

TVA (19%)  

 

TOTAL LEI CU TVA SERVICII SUPERVIZARE (E * 1.19) 
 

 

* Suma pentru fiecare Pozitie/ Expert/ Persoana stabilita la categoria „Alte cheltuieli/zi” din Coloana 4 nu 

trebuie sa fie mai mica de 15% din "Salariul brut/zi (inclusiv cheltuieli angajat si angajator)" mentionat in 

Coloana 3 
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** Suma provizionata se va trece in Propunerea Financiara fara a fi modificata, si se va deconta in urma 

prezentarii de facturi, chitante, orice alte documente care sa ateste cheltuiala respectiva. 

 

Nota 1: Numai Coloana 3 "Salariu brut/zi (inclusiv cheltuieli angajat si angajator)" din cadrul "Onorariu 

(lei fara TVA) pe zi / expert sau persoana" va fi suspusa actualizarii de preturi conform prevederilor 

contractuale – articolul 3 „Pretul contractului”, cu exceptia: 

 - sumelor mentionate in sectiunea "Rezerve de Implementare conform OUG nr. 101/2020. 

 - sumei provizionate mentionata la sectiunea „Instruire” 

 - sumei provizionate mentionata la sectiunea “Publicitate” 

 

Nota 2: Toate preturile stabilite in coloanele 3-7 (onorarii, salarii, alte cheltuieli, totaluri, etc) vor fi 

prezentate cu maximum 2 zecimale, inmultirile si adunarile rotunjindu-se dupa caz. 

 

Nota 3: Serviciile finantate din rezervele de implementare nu vor fi supuse actualizarii/indexarii/ajustarii  

preturilor. 

 

Nota 4: Exemplu practic privind modalitatea de ajustare a preturilor pentru "Salariu brut/zi (inclusiv 

cheltuieli angajat si angajator)" din cadrul "Onorariu (lei fara TVA) pe zi / expert sau persoana" 

 

De exemplu, Prestatorul a ofertat in cadrul Propunerii Financiare pentru Expertul X un Onorariu de 350 lei/ zi, 

din care Salariu brut/ zi = 300 lei, iar Alte cheltuieli/ zi = 50 lei. Drept urmare, V0 = 300 lei. 

 

Ca exemplu, Data data finala pentru depunerea ofertelor:15.04.2022 

 

Presupunem ca valoarea lui S0 = valoare indice aferent lunii aprilie 2022 = 2098 

 

Ca exemplu, Data de Incepere a Contractului:14.09.2022 

 

Prima perioada pentru care se va aplica formula de ajustare este 14.03.2023 - 13.09.2023. 

Spre exemplu, zile efectiv lucrate de Expertul X in perioada 14.03.2023 - 13.09.2023 (conform 

Rapoartelor lunare si financiare prezentate) = 170 zile. 

 

Raportul special emis in vederea ajustarii preturilor va fi transmis ulterior datei de 13.09.2023, cu conditia 

publicarii tuturor indicilor aferenti celor 6 luni pentru care se solicita ajustarea (respectiv luna martie 2023 

pana la luna septembrie 2023 inclusiv). 

 

Presupunem ca valorile lui S1 – S6 (salariile medii brute in ramura "Constructii" publicate in Buletinele 

Statistice Lunare ale Institutului National de Statistica) sunt: 

 

S1 = valoare indice aferent lunii martie 2023 = 2435 

S2 = valoare indice aferent lunii aprilie 2023 = 2187 

S3 = valoare indice aferent lunii mai 2023 = 2232 

S4 = valoare indice aferent lunii iunie 2023 = 2320 

S5 = valoare indice aferent lunii iulie 2024 = 2383 
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S6 = valoare indice aferent lunii august 2024 = 2367 

 

S = (2435+2187+2232+2320+2383+2367) / 6  = 2320,67 

 

KA = S / S0 = 2320,67 / 2098 = 1,11 

 

V = V0 x KA = 300 x 1,11 = 333 lei/ zi 

 

Salariul brut total actualizat pentru Expertul X in perioada 14.03.2023 - 13.09.2023 este de 170 zile (efectiv 

lucrate) x 333 lei/ zi = 56.610,00 lei. 

In conformitate cu rapoartele financiare aprobate pentru perioada 14.03.2023 - 13.09.2023 Beneficiarul a 

aprobat la plata un salariu brut total pentru Expertul X de 51.000 lei (170 zile efectiv lucrate x 300 lei/ zi 

conform Propunere Financiara Prestator). 

Drept urmare, in baza raportului special de actualizare, Prestatorul este indreptatit sa primeasca, 

suplimentar, suma de 6.610,00 lei, reprezentand ajustarea preturilor pentru Expertul X in perioada 

14.03.2023 - 13.09.2023. 

A doua perioada pentru care se va aplica actualizarea este 14.09.2023 - 13.03.2024.  

Al doilea raport special emis in vederea ajustarii preturilor va fi transmis ulterior datei de 13.03.2024, 

cu conditia publicarii tuturor indicilor aferenti celor 6 luni pentru care se solicita ajustarea (respectiv 

luna septembrie 2023 pana la luna martie 2024 inclusiv). 

Ajustarea aferenta urmatoarelor perioade se calculeaza pe baza aceluiasi principiu enuntat mai sus. 

 

Data _______________        Reprezentant legal Ofertant unic/ Lider 

      (denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal) 

       _________________ (semnatura si stampila)  

          Reprezentant legal Ofertant asociat 1 

      (denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal) 

       _________________ (semnatura si stampila)  

          Reprezentant legal Ofertant asociat n 

      (denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal 

                                                                                             _________________ (semnatura si stampila) 

 


